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RAPORT ANUAL AL COMITETULUI DE AUDIT
DIN CADRUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE Al Societatii Salpitflor Green SA
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ELABORAT:
- Bercu F lorian, membru comitet;
- Sabie Gheorghe Gabriel, membru%/omitet;

—~ - Béadoiu Alin — Alexandru, membru comitet;

Prezentul Raport anual este elaborat in baza prevederilor art. 55 alin. (2) ain QUG nr. 109/2011 privind
guvernania corporativé a intreprinderilor publice, pentru anul 2024.

Administratorii au fost numiti de citre de Adunarea Generald a Actionarilor Societatii Salpitflor
Green SA prin Hotirarea nr. | 1/03.10.2022 pentru un mandat de 4 ani, respectiv de la data de 03.10.2022
pana la data de 03.10.2026. in anul 2024 Societatea Salpitflor Green SA a fost administrati in sistem unitar
de cétre Consiliu de Administratie in urmatoarea components:

- DL Sabie Gheorghe Gabriel — administrator
- DI. Badoiu Alin Alexandry — administrator
- DL Sandu Ion Robert — administrator
- DI Bercu Florian — administrator

DL. Truica Constantin — administrator

Consiliul de Administratie al Societtii Salpitflor Green SA are constituit in cadrul siu Comitetul de
audit, in conformitate cu prevederile art. 1402 din Legeanr. 31/1990 ( actualizatd) Legea societatilor si ale
art. 34 din OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. Comitetul de Audit
al Consiliului de Administratie a fost numit prin decizia nr.37/06.10.2022.

Comitetul de audit are urmatoarele atributii principale:
a) monitorizeazi procesul de raportare financiars;

b) monitorizeazi eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern, dupi caz, si de management al
riscurilor din cadrul societatii comerciale;

¢) monitorizeazi auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate;

d) verificd si monitorizeaza independenta auditorului statutar sau a firmej de audit i, in special, prestarea
de servicii suplimentare entitdtii auditate.

e) indeplineste si alte atributii in conformitate cu prevederile legale.
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Pentru anul 2024, situatia se rezinta astfel:
%<7, Sllualia se prezinta astfel:

a) Informatii privind activitatea de control financiar preventiv propriu

In vederea asiguririi respectarii prevederilor legale privind exercitarea controlului financiar preventiv
propriu pentru raportarea situatiilor financiare au fost realizate urmatoarele activitati:

¢ a fost tinuta evidenta angajamentelor bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de
plata;

* a fost verificati integritatea, evidenta si folosirea legala a tuturor documentelor de stricts Justificare aflate
in evidenta contabilg;

¢ au fost acordate un numsr de 2.067 vize de control financiar preventiv (facturi furnizori, contracte de
prestari servicii furnizori, contracte individuale de munca, contracte Inchiriere sau prestari servicii clienti);

¢ au fost actualizate normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor,

precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
27\

- U s-a Inregistrat vreo operatiune cu refuz de vizj,

b) Informatii privind activitatea de contractare, facturare, incasare

Prin activitatea desfagurati referitoare la contractele de inchiriere spatii in pietele agroalimentare sitarg
saptdmanal, s-a urmarit:

# Prin activitatea desfasurati referitoare 1a contractele de inchiriere spatii In pietele agroalimentare si
tirg sdptdmanal, s-a urmarit:

# organizarea de licitatii publice cu strigare cy respectarea prevederilor cuprinse in contractul de
delegare privind activitatea de construire, modernizare, intretinere, administrare si exploatare a targului,
pietelor agroalimentare si bazarelor din municipiul Pitesti, atribuit Societatii Salpitflor Green SA de cétre
Primaria Municipiului Pitesti;

» Intreprinderea actiunilor necesare organizarii licitatiilor prin: pregitirea documentatiilor si anexelor

Aecesare, publicare de anunturi, urmdrire depunere dosare, incasare/restituire garantii, intocmirea a 10

ontracte de Inchiriere de terenuri si spatii comerciale conform proceselor verbale de licitatie, Intocmirea

situatiilor care reflects evidenta contractelor incheiate, completarea bazei de date necesard intocmirii
facturilor de chirii si utilitati in conditiile prevazute de noile contracte de delegare;

» Intocmirea a 6 contracte pentru utilizarea poligonului auto din targul sdptimanal intrucat la data de
31.03.2024 contractele existente si-au incheiat valabilitatea:

~intocmirea a 6 contracte de prestari servicii pentru furnizare utilitdti comerciantilor care detin in
incinta pietei spatii proprietate personald intrucat la data de 31.03.2024 contractele existente si-au incheiat
valabilitatea;

~intocmirea a 146 acte aditionale la contractele de inchiriere (terenuri si spatii) existente pentru
actualizarea pretului cu rata inflatiei conform prevederilor contractuale; ]

~fundamentarea si depunerea spre aprobarea consiliului local a materiale]orA necesare actualizirii
tarifelor practicate in pietele municipiului Pitesti, bazarul Gh. 'Lazéréi térgul séptémanal; )

» asigurarea unui flux de informatii continuu referitor la facturile emise, ac.hliirme.a acestora in termen,
eventualele debite restante, precum si informatii referitoare la perioadele de e %@gﬁigggtractelor;
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~ rezolvarea, in timp util, a solicitarilor clientilor, pentry a-si putea desfiisura activitatea in bune
condifii si cu respectarea obligatiilor contractuale;

# notificarea clientilor, conform prevederilor contractuale, privind obligatiile de platd a debitelor
lunare din chirij s1 utilitati;

de penalitati de intérziere, dupa caz, pentru depasirea termenuluj de plata. De asemenea, s-au emis si incasat
facturi de utilitati pentry clientii care beneficiazi de furnizarea acestor servicii, inclusiv recuperarea

contravalorii energiei electrice furnizate conform facturilor emise de furnizor in valoare de 1.660.036 lei.

desfasurate, au Optat pentru spatii comerciale care se afld in afara ariei de activitate a pietelor din municipiul
Pitesti. La data de 31.12.2024 Societatea are Inregistrat un numar de 159 contracte de inchiriere s prestari
~=eTVicii.

¢) Informatii privind activitatea contabili

Bugetul de venituri si cheltuieli al societdtii pentru anul 2024 S-a aprobat prin HCL
nr.99/29.02.2024 si rectificat prin HCL nr.296/25.07.2024 st HCL nr.441/17.10.2024.

| Simbo] Denumire cont AE(;@ " Realizat Deficit Excedent
j cont prin BVC
Venituri  din  vanzarea _ 8241 7.241
produselor reziduale
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Simbol cont Denumire cont Aprobat prin Reahzat Economie Depasire
BVC
|
" > \{—\‘
J 601 Cheltuieli cu materii prime 0 | 59.760
r 6022 Cheltuieli privind 918.000 f_‘ 856.093
combustibilul )

B
schimb |
6028 (Cheltuieli cu alte materiale | 3.313.400 4{ 2421679 |
|
|

Venituri din

primite

donatii

Alte venituri din

| exploatare
766 Venituri din dobanzj
TOTAL VENITURI

E)\ecutla bugetului de venituri si cheltuieli calculats pe ‘baza datelor contabile se prezintd astfel:

Din datele prezentate se observa un grad de realizare 4 veniturilor totale in proportie de 99,5%.

1
6024 Cheltuieli cu piese de 60.000 96.596

891.721

%)

|
ii consumabile |
— _ |
| 603 Cheltuieli cu obiectelede | 180.000 447472
‘f inventar
" 605 Cheltuieli cu energia si apa | 3.245.000 3.251 129
| 607 Cheltuieli privind 15000 | 13132
| marfurile
| 611 Cheltuieli cu intretinerea si 135.000 95.841 39.159
| reparatiile f
| — ]
[ 612 Redeventa 127.910 173.194 - 45.284
613 Cheltuieli cu prime de 100.000 110.008 . 10.008
asigurare ‘J
614 Cheltuieli cu studii si 7500 | 3350 | 3.950 -
cercetari
623 Cheltuieli de protocol 1.000 645 355 -
623 Cheltuieli cu publicitatea 0 0 - -
f 624 Cheltuieli cu transport 0 0 - -
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i‘ 6811 Cheltuieli cu amortizarea |

1 imobilizarilor

g CHELTUIELI DE ] 832466 '

,f CAPITAL |

B Fond garantare + fond 210 | 247312 ) 123.898

|
i___.“_ﬁ\\___
|

|
| |
— —
641 Cheltuieli cu salariile | 20.828.590 | 20.268.374 W
| |
. 7 N e S
FT Cheltuieli cu tichete de 2.068.220 | 1.942.674 _l 125.546
masa ‘
646 RContribu‘,[ie asiguratorie de 469.450 456.676 12.774 -
munca
CHELTUIELI 23.737.470 22.915.036 * %
SALARIALE |
CHELTUIELI TOTALE | 35.084.480 | 34.541.204 . N
REZULTAT CONTABIL 230.090 391.995 * *

Cheltuieli cu deplasari,
detasari

Cheltuieli postale si taxe
telecomunicatii

Cheltuieli cu serviciile

Alte cheltuieli servicii terti

2.374.000

\ \_
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; 654 Cheltuieli cu pierderi din
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/’ 6581 Cheltuieli cu despagubiri,
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Cheltuieli cu donatij
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L —
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|
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|
I
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Din datele prezentate 15 capitolul “Cheltuieli” se constaty:

Totalul cheltuielilor efectuate de Societates Salpitflor Green SA reprezinta 98,5% din totalul
cheltuielilor din bugetul de venituri si cheltuieli.

exercitiului financiar al anuly; 2023 si sume acordate unui salariat pentru cheltuieli medicale
exceptionale.

S-au facut economij la cheltuielile cy combustibilul, cu materialele consumabile, cuy
Intretinerea si reparatiile, economii la cheltuielile cu personalul de 3,5% fata de estimatul prognozat
dat fiind faptul ¢4 sunt salariati care din diverse motive au incetat contracty] individual de munca.

Concluzii:

Avéand in vedere faptul ci incepand cu 01.01.2024 Societatea Salpitflor Gren SA a preluat
activitatea de administrares cimitirelor si faptul cx pentru aceasta activitate bugetul de venituri si
cheltuieli a fost estimat pe baza studiului de oportunitate care a stat la baza delegarii serviciului,
veniturile realizate au fost de 60% din veniturile estimate $1 55% din valoarea cheltuielilor realizate,
S€ constata cd activitatea de administrare a cimitirelor a inregistrat un deficit de 969 5 64 lei.

La data de 31.12.2024, Societatea SALPITFLOR GREEN SA a inregistrat un profit brut de
705.899 lei pentru care a fost inregistrat un impozit pe profit in suma de 113.907 [ej $i a rezultat un
profit contabil net in sumi de 591.992 lei.

d) Informatii privind activitatea de control financiar de gestiune

Activitatea de control financiar de gestiune s-a desfasurat in conformitate cy prevederile legale in
vigoare.

Controlul financiar de gestiune, ca forma a controluly; financiar propriu are ca SCOp respectarea
normelor legale cu privire la existenta, integritatea, pastrarea bunurilor si valorilor de orice fel si
detinute cu orice titlu pentru care este necesar si se ia misuri pentru o corectd si legala organizare a

gestiunilor.

Activitatea de control s-a desfasurat pe baza planului de control Intocmit la sfarsitul fiecarei
luni pentru luna urmatoare, aprobat de conducitorul societdtii. In elaborarea acestuia s-a urmarit
respectarea programului de activitate anual.

in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024 au fost intocmite rapoarte de Control Financiar Gestiune
prin care:
» s-averificat respectarea procedurii de completare si incasare a acordurilor de inchiriere a meselor,

boxelor. vitrinelor si suprafetelor de teren din piete; . 1
» s-au verificat veniturile rezultate din taxarea meselor, vitrinelor si suprafetelor ocupate cu plata

la zi In pietele municipiului, bazar si targul siptimanal;
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» s-au verificat Incasdrile realizate de magazia de céntare;
» S-au verificat schitele pietei confruntandu-se ¢y realitatea din teren, cu situatia spatiilor,
terenurilor, boxelor, meselor, vitrinelor inchiriate, dar $1 a celor ocupate cu plata la zi:
» s-a controlat zilnic Intreaga activitate a personalului din piete (casieri-incasatori, administratori);
» s-au asigurat locuri de comercializare in interioru] dar si 10 exteriorul pietei conform
Regulamentului de Organizare si F unctionare in piete;
» s-a verificat consumu] de materiale de curdtenie din piete;
» s-a verificat modul de efectuare a cheltuielilor;
s-a verificat gradul de curdtenie in piete;
s-a verificat respectarea misurilor igienico-sanitare;
s-a verificat gradul de ocupare in piete pe fiecare luna;
s-a verificat in piete condica de prezenta, registrul de banj personali, incasari zilnice;
S-a urmarit incasarea facturilor de chirii si utilitati, In termenele stabilite;
la casieria unitafii s-a verificat soldul din registrul de casi si concordanta dintre acesta sl monetar;
» s-au verificat la coloana auto din cadrul Sectiei Spatii Verzi, Serviciul Achizitii, Administrativ
concordantelor dintre F.A.Z -uri, consumuri de carburant si fisa G.P.S. a utilajelor/autoturismelor.

In baza verificérilor efectuate, au fost Intocmite procese-verbale de constatare, care cuprind
situatii referitoare la bonurile cu valoare fixa eliberate de citre Incasatori, gradul de ocupare al pietei
conform acordurilor lunare de inchiriere, precum si informatii referitoare Ia sumele restante pentru
clientii ce isi desfasoari activitatea pe baza contractelor de inchiriere.

Y Y Y VvV v vy

In baza proceselor-verbale intocmite s-au prezentat conducerii societitii concluziile
controlului efectuat si masurile ce s-au impus pentru {nliturarea abaterilor si tragerea la raspundere a
celor ce au savarsit nereguli.

Centralizarea informatiilor din aceste procese-verbale s-a efectuat saptdmanal sau lunar si a fost
cuprinsa in situatii referitoare Ia veniturile obtinute.

In ceea ce priveste gradul de ocupare al pietelor/ bazar, in perioada 01.01.2024 — 31. 12.2024,
situatia se prezinti astfel:

Februarie | W%
Martie — [71,00% |
Aprilie [ 71,14% |
CALEA BUCURESTI
Mai | 73,22%
Tunie 72,29%
;
Tulie | 1 63,75%
‘ |
August | 64,61%
E i




Septembrie | 65 ,10%
Octombrie | 63,64%
Noiembrie | 65,87%

Decembrie mﬂ%

Grad anual

67,76 %

2024
| PROCENT

Ianuarie ! 16,78%

Februarie 17,07%

i —_—
|

SMARDAN,
CRAIOVEI

| 20,52%

Septembric | 18.40%

Octombrie | 17,98%
|

Noiembrie 15,28%

=t
Decembrie [ 14,06%

Grad anual 19,04%
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LUNA PROCENT

lanuarie 67.35%

Februarie 79,83%
GAVANA

Martie 81,02%

Aprilie 81,37%
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| 80,34%

|
i
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' 81,20%

!

August
—

Septembrie | 7838%
!

79,92%

Octombrie | 77,95%
Noiembrie | 80,80%

Decembrie —7”?1,65 %

79,00%

Grad anual

| PROCENT
|

Ianuarie | 80,24%

Februarie l 77,74%

= lﬁ_ﬁ“_.
Martie I 78,91%

| 79,10%

79,70%

179,94%
| 78,25%

i

“;178,20%—“

August

Septembric | 78,64% :

?
L ———

Octombrie | 78,77%
Noiembrie | 78,12%
Decembrie ; 77.54%
o
L Grad anual  78,76%
AN 12024
PIATA , :
LUNA  PROCENT
TRAIAN Tanuarie 1 94,19%
' |
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Februarie

| 94,209

Martie ’ 94.81%

Aprilie )9~5,—05‘%

94 73%
| 94,73%

N

August | 94,73%

—_—

Septembrie | 94,74%

Octombrie | 94,7_3W

Noiembrie 52,73 %
S S
Decembrie | 94,739,

94,71%

Grad anual

i2024
"PROCENT
lanuarie [ 27,04%

—_
| 27,22%

Februarie

127,25%

S
127.36%

f _

| 27,38%

Aprilie

. 2943%
RAZBOIENI N ——
Tulie 1 29,43%
August 27,99%
|
Septembrie | 27,04%

Octombrie I 27,04%

Noiembrie 27,03%

Decembrie 27,07%

Grad anual 27,61%
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2024
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1

130,21%
|
1 30,22%
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bJ
=
N
—
N

——r S

Septemgrli,_“‘aaﬂ 1%

T;Jo:z]%
JO')]%

|

30 727o

Grad anual

|

——+?RO\CEW“—
[
lanuarie | 32,88%
I
Februarie | 30,14%
|

—_—

| 34,25%

Aprilie | 33,56%

Tunie | 3151%

ulie  [32.88% |
August ] 32,19%

Septembrie 32,88%

Octombrie 32,88%

Noiembrie ; 35,62%
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Decembrie (35,629 o

Grad anual ?3,16%

-

A fost Intocmity documentatia privind controlul intern managerial care cuprinde:

a) Registrul riscurilor, proces- verbal al sedintei de analizi [a rise, formulare de alerts la risc,
pentru Serviciul Intern de Prevenire s1 Protectie, Management, Calitate, Mediu, OHSAS;

b) Registrul riscurilor, proces- verbal al sedintei de analizi a riscurilor, formulare de alerta la risc,
pentru Serviciul Resurse Umane, Juridic;

¢) Registrul riscurilor, proces- verbal de analiza a riscurilor, formulare de alerti la risc, pentru
Serviciul Economic;

d) Registrul riscurilor, proces- verbal aj sedintei de analizj a riscurilor, formulare de alerts la
risc, pentru Serviciul Achizitii, Tarife;

e) Registrul riscurilor, proces- verbal al sedintei de analizi a riscurilor formulare de alerts Ja risc,
pentru Birou Control Financiar Gestiune;

f) Registrul riscurilor, proces- verbal al sedintei de analizi a riscurilor, formulare de alerts la
risc, pentru Sectia Spatii Verzi:

g) Registrul riscurilor, proces- verbal al sedintei de analizi a riscurilor, formulare de alerts la
risc, pentru Serviciul Administrativ.

Urmare a faptului ci incepand cu data de 01.01 2024, activitatea de administrare a
cimitirelor din cadrul Administratiei Domeniuluj Public Pitesti a fost transferats cdtre Societatea
Salpitflor Green S.A. conform H.C.L. nr.666/21.12.2023, in trimestrul | au fost intocmite o serie de
documente cum ar fi: plan de management, registrul riscurilor, proces-verbal a] sedintei de analizj a
tiscurilor si formulare de alerts la risc.

In luna mai un salariat din cadrul Societatii a efectuat cursul de Control intern managerijal
$1 managementul riscului fn entitai publice. Scopul cursului a fost acela de abordarea unor modalitati
de implementare a proceselor de management al risculuj s1 sistemului de contro] intern managerial in
cadrul entitatilor publice in concordanta cu legislatia specifica incidents in cauzd, obiectivele cursului
SCIM fiind: cunoasterea si analizarea etapelor proceselor de administrare si de managementul
riscurilor din entitatea publici in care se activeazi; cunoasterea si identificarea ctapelor procesului de
implementare a sistemului de control intern managerial in entitatea publica in care se activeazi;
analizarea $i implementarea cerintelor celor 16 standarde de contro] managerial in entitati publice;
analizarea documentelor de organizare specifice entititilor publice din care fac parte: organigrame,
regulamente, proceduri, strategii, autoevaluarea standardelor de control intern manggerial din c‘adrul
entitafii publice in care se activeazi si Intocmirea raportului anual asupra sistemului de control intern

manageriai.
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In trimestrul IV s-ay Intocmit o serie de proceduri operationale din cadrul mai multor
compartimente/servicii, si anume:

1. In cadrul Serviciului Resurse Umane, Juridic, Prevenire si Protectie, Management
Mediu, Calitate OHSAS s-au intocmit urmitoarele proceduri: PO-04.05 — Cercetarea disciplinara,
P0O-04.02 - Intocmirea si actualizarea figelor de post, PO-04.06 — Instrumentarea dosarelor pentru

instanti PO-04.08 — Cercetarea si raportarea evenimentelor — cirora 1 s-a schimbat editia si revizia

2. In cadrul Serviciului Economic au fost revizuite urmitoarele proceduri: PO-06.01 —
Executia bugetului; PO-06.02 — Completarea registrelor de contabilitate obligatorii; PO-06.03 —
Inregistrarea in contabilitate a imobilizirilor necorporale si corporale; PO-06.07.- Contabilitatea

Incasarilor si platilor din disponibilititile existente i conturi si in casieria unitatii; PO-06.09 —
Primirea, pastrarea si eliberarea din magazie a materialelor si obiectelor de inventar; PO-06.10 —

De asemenea, pe parcursul trimestrului IV au fost revizuite doud Proceduri de Sistem
valabile pentru intreaga societate: PS-01 — Procedura de elaborare a procedurilor si PS-03 Procedura
de sistem privind Intocmirea, aprobarea si prezentarea raportului asupra sistemuluj de control intern
managerial.

Prin Hotirirea Adunirii Generale a Actionarilor Societdtii Salpitflor Green Sa
nr.09/26.10.2023 a fost numit auditor financiar la Societatea Salpitflor Green SA pe o durati de 3
(trei) ani CASA DE AUDIT CORVINA SRL reprezentata legal prin dl SENDRON] AUREL.

Situatiile financiare anuale ale Societatii SALPITFLOR GREEN SA la data de 31. 12.2024
care cuprind: bilantul contabil, contul de profit si pierdere si datele informative, propunerea privind
repartizarea profitului net aferent exercitiului financiar 2024, Raportul administratoruluj asupra
situatiilor financiare anuale, situatia modificirilor capitalului propriu in perioada 01.01.2024 -
31.12.2024 (situatia fluxurilor de numerar in perioada 01.01.2024 - 31 12.2024 si notele explicative
la situatiile financiare anuale) au fost aprobate prin Hotdrirea Adunirii Generale a Actionarilor
Societatii Salpitflor Green SA nr.7/19.05.2025, iar repartizarea profitului societditii s-a aprobat prin
Hotédrarea nr.8/19.05.2025 a Adunirii Generale a actionarilor astfel:

Profitul net contabil Inregistrat de Societatea Salpitflor Green SA la data de 31.12.2024 a
fost in sumi de 591.995,00 Iei.

» Suma de 295.997.5 lei dividende brute, conform prevederilor actului const_itptiv di11 care: _
a) Municipiul Pitesti prin Consiliul Local al Municipiului Pitesti ( cota participare 85,09% din
capitalul social); . o
295.997,5 * 85,09% =251 864,27 lei dividende brute, respectiv 226.677,27 lei dividende nete;
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b) Societatea Salubritate 2000 S.A (cota participare 14,919
295.997,5 *14,91% = 4

4.133,23 lei dividende brute,
»Suma de 295 :997.5 lei in contul de »alte rezerye”

din capitalul social)

respectiv 39.720,23 lei dividende nete.
constituite din profitu] net.
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